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OCN-metoden og
frivillighed

Styrk de frivilliges motivation
med et OCN-leeringsbevis




OCN-metoden og frivillighed

Alle kan noget og al leering er vaerd at anerkende. Det er kort
fortalt hele essensen i OCN Danmarks arbejde. Vi validerer og
dokumenterer leering; den uformelle laering, der finder sted i
en bredt udsnit af kontekster, f.eks. frivilligmiljger, og den
formelle lzering, som iseer det traditionelle uddannelsessystem
har saerligt fokus pa.

Med OCN-metoden gives der mulighed for at kunne
dokumentere sin laering og sine kompetencer, og fa OCN-
laeringsbeviser pa det. Et OCN-leringsbevis kan, for den
frivillige, f.eks. bruges som brobygning til arbejdsmarkedet, og
anerkendelsen af den frivilliges kompetencer er med til at
styrke motivation i organisationen.

Videnshuset Cabi har anbefalet brugen af OCN-metoden i
forhold til et socialt inkluderende arbejdsmarked (Cabi 2022)*
samt brugen af kompetencebeviser til udsatte unge (Cabi
2019)**

Anerkendelse af bade frivillige og borgere

OCN-metoden kan bade bruges i samarbejdet med de
udferende frivillige og borgerne, de understgtter. Udover
anerkendelsen af de frivilliges arbejde, er der ogsa mulighed
for at arbejde malrettet med de borgere, som er tilknyttet
organisationen, og understgtte og dokumentere den indsats,
organisationen yder.

*) https://www.cabiweb.dk/media/4869/groen-omstilling-og-et-socialt-inkluderende-arbejdsmarked-
webtilgaengelig-31052022.pdf?fbclid=IwAR3so-
gHXTAczka38bSaVx9D2jcYwcOIOPMJ4HVYRGBWv6bwcRWOqOfNVNM

**) https://www.cabiweb.dk/caseoversigt/konkrete-kompetencebeviser-til-udsatte-unge-motiverer/



Fordele for bade den frivillige,
organisationen og borgeren

Fordele for den frivillige
Anerkendelse. Med et OCN-laeringsbevis oplever de frivillige
anerkendelse for deres frivillige arbejde.

Kompetenceudvikling. De frivillige har mulighed for at fa sat
ord pa de kompetencer, de tilegner sig som frivillige.

Frivilligt arbejde er positivt pa CV'et. OCN-lzeringsbeviset kan
udspecificere praecis hvad man kan, og understgtter
brobygning til andre kontekster.

Fordele for den frivillige organisation

Fastholdelse og rekruttering. OCN-metoden giver mulighed
for at magde de frivillige i det, der motiverer dem.

Viden om de frivilliges kompetencer. OCN-metoden
dokumenterer hvad det er de frivillige kan.

Dokumentation af indsatser. Med OCN-metoden kan de
konkrete indsatser dokumenteres pa en valid og kvalitetssikret
made

Fordele for borgeren

Anerkendelse. Med et OCN-laeringsbevis opnar borgeren
synlighed af egne kompetencer og udvikling

@get selvvaerd og selvtillid. OCN-metoden giver mod pa mere

Brobygning. OCN-metoden giver et feellessprog, der kan bygge
bro mellem kontekster




Datao: 22 /03 - 2023

OCN::="
WARLIDERER

LAERINGSBEVIS

Anders Andersen

Frivillighed

Fa kendskab til frivillighed og frivilligt arbejde. Programmet omhandler bl.a. kendskab til
frivillighed, frivillighed i foreninger og kompetencer i frivilligt arbejde.
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Anders Andersen har opnaet kompetencer hos OCN Danmark i
felgende:

Frivillighed

Frivillighed

Porkdare sgen pemonlig begrundelss for st vere riwilig
Defirers ardre grunds bl st vaees raillsg ooy, telsankslb ssgen, ger rosget fra sndrel

Pordare bead Friwillighss betydar for modtageren &l trra lighasd

Udvise samarbejdsvilje som frivillig

Ushine samartefd rale | varstageisen of Enkreie o kercke opgayer
Dinkariere brend] der fremmer of faemreer sgen sty dovilps

Forventningsafstemme som frivillig

Dinlarivre aftaler for frenmede wam fraillig Bl konkrei srangemse

Saet andre | spil | frivilighed

Demarairers hvordan sndre kan mobreeres Hl i llig hed

Frivillighed i foreninger

Formdl med specifik forening

Baubrrss farmiset med (sren forening

Urdenage ligrands formdl | | olosl orrr et

Urdessge namarbsjdupartrare med e sler modvipt ke 1i pres forsning
Emubriss miky rugpern for forenirg en

Niveaubeskrivelse

Miveau 2

Miveau 2

Miveau 2

Miveau 2

Miveau 2: Niveau 2 er i OCN forbundet med: Kundskab of) sefvsteendig praksis evt. efter instruktion.




OCN Danmark i sterre projekter
og brede samarbejder

OCN Danmark har god erfaring med at bidrage til starre
projekter, og har bl.a. deltaget i projekter stottet af bade
Veluxfonden og Trygfonden.

Validiteten og kvaliteten af OCN-laeringsprogrammer sikres af
faglige paneler, der bestar af eksperter inden for et
fagomrade. Her samarbejder OCN Danmark med frivillige
organisationer, erhvervslivet, skoler, jobcentre og mange
forskellige offentlige institutioner. Netop derfor er de OCN-
laeringsbeviser, som OCN Danmark udsteder, kvalitetssikrede.

Blandt vores ekspertpaneler findes flere akterer inden for
frivillighed, herunder bl.a.:

e Frivilligcentre & Selvhjzelp Danmark
e Fonden for Socialt Ansvar

e Center for Frivilligt Socialt Arbejde

» Red Barnet

e Frivilligradet

e Dansk Handicap Forbund

e Muskelsvindfonden

e Bydelsmgdrene

e Parasport Fgroyar



Okonomi

(alle priser er inklusiv moms)

1 arslicens og adgang til OCN Databasen
(12*123, 75 kr.) =1.485 kr.

Seerligt tilrettelagt OCN-uddannelse til frivillige organisationer
(1 dag) = 2.500 kr.

Startpakke 1
Organisationen sammensaetter selv de OCN-programmer,
de vil benytte =0 kr.

Startpakke 2
Organisationen far hjaelp af OCN Danmark til at udarbejde
et tilpasset OCN-program ud fra de eksisterende

OCN-programmer = 6.250 kr.
Startpakke 3

Organisationen far skreeddersyet og ekspertpaneleret et nyt
OCN-program = 31.250 kr.

En OCN-licens daekker
» Adgang til alle programmer i OCN's Database for
uddannede OCN-vejledere
e Support telefonisk og pa mail
e Ekstern kvalitetssikring pa 20% af laeringsbeviserne
e Fri point/ fri antal lseringsbeviser (udskrives i egen
organisation)






